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Satisfaction des formations

Satisfaction fin de parcours CFPPA

Ensemble de la formation

Echanges avec le service administratifs

Adaptation du formateur & chague stagiaire
Transmission de connaissances/compétences
Positionnement des formateurs

Supports pédagogiques utilisés par les formateurs
Acgquisition de compétences professionnelles

Mise a disposition des contenus de cours [Suite Google)
Alternance des périodes centre/entreprise

Durée de formation

Composition de votre groupe

Conditions matérielles professionneles (outds, engins,._.)
Conditions matérielles générales (locaux, équipements de salles,._)

Communication

Accueil physigue

m2022-2023 wm2021-2022

Taux de satisfaction global
2022 : 4,0

Taux de satisfaction global
2021 : 4,3

Taux de retour : 58,15%




Satisfaction BPREA

BPREA
m 2022-2023
Ensemble de la formation 48
Echanges avec le service administratifs 48 . .
Adaptation du formateur  chaque stagaire I 5,0 Taux de satisfaction QIOba{
Transmission de connaissan ces/compétences | 4.7 2022 5 4 ,6
Positionnement des formateurs | S 4,7
Supports pédagogiaues nilsés pares formateurs - E—_—_——————— .3 Taux de satisfaction global
Acquisition de compétences professionndles . & 2021 . Nc

Mise a disposition des contenus de cours (Suite Google) | &5
Alternance des périodes centref/entreprise I 4.5
Durée de formation I 4.5
Composition de votre groupe | 4,7
Conditions matérielles professionnelles (outds, engins,...) | : -
Conditions matérielles générales (locaux, équipements de salles,..) [N .
Communication G 4.7
Accueil physigue RGN 4.5

Taux de retour : 32 %




Ensemble de la formation

Echanges avec le service ad ministratifs

Adaptation du formateur a chague stagiaire
Transmission de connaissances/compétences
Positionnement des formateurs

Supports pédagogigues utilisés par les formateurs
Acquisition de compétences professionnelles

Mise a disposition des contenus de cours (Suite Google)
Alternance des périodes centre/entreprise

Durée de formation

Composition de votre groupe

Conditions matérielles professionnelles (outds, engins,...)
Conditions matérielles générales (locaux, équipements de salles, ..}

Communication

Accueil physigue

m2022-2023 wm2021-2022
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Taux de satisfaction global
2022 : 4,5

Taux de satisfaction global
2021 : 4,8

Taux de retour : SO %




Satisfaction Bpa TPH HOL

BPA TPH HOL

m2022-2023 w2021-2022

Enzemble de la formation . 43

2 L B — 47 Ta ux de Satl'SFaCtl'OV\ g(o ba{
Adsptation duormater  chacue o E——— ,
—-—-—-- "k N 2'022' . 4)3

s ey e ey e
- - ]
Positicnnement des formateurs 4.3

Supports pédagogigues utilisés par les formateurs W Taux de Satl'SFaCtiOV\ gIOba{

AU TiON e Com e CEs PO e S O B . s A 4, 2-021 . 4' )5
LR R G e L g - L i R ————y

Alternance des périodes centre/entreprice I d o
T ————————— Taux de retour : 70 %
Durée de formation I 41

Composition de votre groupe

Conditions matérielles professionnelles (outis, engins,...) '

Conditions matérielles générales (locaux, Equipements de salles, . ) s 1,7
Communication  E——— 1

B S s 1,5




Ensemble de la formation

Echanges avec le service administratifs

Adaptation du formateur a chague stagiaire
Transmission de connaissan cescompétences
Positionnement des formateurs

Supports pédagogiques utilisés par les formateurs
Acquisition de compétences professionnelles

Mise 3 disposition des contenus de cours (Suite Google)
Alternance des périodes centre/entreprise

Durée de formation

Composition de votre groupe

Conditions matérielles professionneles (outis, engins,...)
Conditions matérielles générales (locaux, équipements de =lles,.)

Communication

Accueil physigue

Satisfaction Bpa TCEEA

BPA TCEEA

m2022-2023 w2021-2022

. 5 S

Taux de satisfaction global
2022 . 3,9

Taux de satisfaction global
2021 : 4,1

Taux de retour : 67 %




Satisfaction BPA TCi

Ensemble de la formation

Echanges avec le service administratifs

Adaptation du formateur a chague stagiaire
Transmission de connaissan ces/compétences
Positionnement des formateurs

Supports pédagogiques utilisés par les formateurs
Acquisition de compétences professionnelles

Mise a disposition des contenus de cours [Suite Google)
Alternance des périodes centre/entreprise

Durée de formation

Composition de votre groupe

Conditions matérielles professionnelles (outds, engins,..)
Conditions matérielles générales (locaux, éguipements de salles, .}
Communication

Accueill physigue
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Taux de satisfaction global

2022 : 3,4

Taux de satisfaction global

2021 : NC

Taux de retour : SO %




Satisfaction Bpa TAP TCE

BPA TAP TCE

m 2022-2023 = 2021-2022

Ensemble de la formation ) 3,0
EChanges aVeC | Service AN als e L 50
Adapation du formateur 3 chaque stagie I —— 0 Taux de satisfaction global
Transmission de connaissances/competences = 47 2022 . 4_) 8

Postionnement s formaters e —— )

uppo Edasopioues utilisés par les formate re T . .
B e s B e ———— Taux de satisfaction global
Acusiton d compétnces profsionn e E—— 2021 - 4.2
° J

Vis 3 ispostion e contens e cours (St Googe)  mm—— 50
e 5 () Taux de V@tOMV : 60 %

i

e
Composition de votre groupe — 4.3

Conditions matérielles professionnelles (outdls, engins,...) I 4 3

Conditions matérielles générales (locaux, équipements de salles,..) I —— 4, 3
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Communication

Accueil physigue
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Satisfaction Bpa TAP TCE APP

BPA TAP TCE APP
m 2022-2023
Ensemble de la formation -
Echanges avec le service administratifs I 4,5 Taux de satisfaction g lobal
Adaptation du formateur a chaque stagiaire I &5 2 0 2 2 . 4 1
0 J)

Transmission de connaissances/compétences [ -
Positionnement des formateurs |
Supports pédagogiques utilisés par les formateurs  |[IEEEGEGEGEEEEEE—
Acquisition de compétences professionnelles | ¢
Mise a disposition des contenus de cours (Suite Google) I S
Alternance des périodes centrefentreprize I 1S
Durée de formation I 5
Compaosition de votre groups I 3,5
Conditions matérielles professionneles (outds, engins,.) . ¢
Conditions matérielles générales (locaux, équipements de sslles,..) [ ©
Communication | 4
Accueil physique | 4.5

Taux de satisfaction global
2021 : NC

Taux de retour : 33 %




Ensemble de la formation

Echanges avec le service administratifs

Adaptation du formateur a chaque stagiaire
Transmission de connaissances/compétences
Positionnement des formateurs

Supports pedagogigues utilisés par les formateurs
Acquisition de compétences professionnelles

Mise a disposition des contenus de cours (Suite Google)
Altermance des périodes centre/entreprise

Durée de formation

Composition de votre groupe

Conditions matérielles professionnelles (outils, engins,...}
Conditions matérielles générales (locaux, équipements de salles,..)
Communication

Accueil physigue

Satisfaction CAPA JP

CAPA JP

m2022-2023 wm2021-2022

Taux de satisfaction global
2022 : 3,5

ey Taux de satisfaction global
=y 2021 : 4,3

5 Taux de retour : 82 %
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Enzemble de la formation

Echanges avec le service administratifs

Adaptation du formateur a chague stagiaire
Transmission de connaissances/compétences
Positionnement des formateurs

Supports pédagogiques utilisés par les formateurs
Acquisition de compétences professionnelles

Mise a disposition des contenus de cours (Suite Google)
Alternance des périodes centre/entreprise

Durée de formation

Composition de votre groupe

Conditions matérielles professionneles (outds, engins,...)
Conditions matérielles générales (locaux, équipements de salles,..)

Communication

Accueil physigue

Satisfaction TP VCJ

TPVC]

m2022-2023 wm2021-2022

43

45
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Taux de satisfaction global
2022 . 4,2

Taux de satisfaction global
2021 . 4,2

Taux de retour : 82 %




Satisfaction BP RPLFFP

Ensemble de la formation

Echanges avec le service ad ministratifs

Adaptation du formateur a chague stagiaire
Transmission de connaissances/compétences
Positionnement des formateurs

Supports pédagogiques utilisés par les formateurs
Acquisition de compétences professionnelles

Mise a disposition des contenus de cours (Suite Google)
Alternance des périodes centre/entreprise

Durée de formation

Composition de votre groupe

Conditions matérielles professionneles (outds, engins,...)
Conditions matérielles générales (locaux, équipements de salles,._)
Communication

Accueil physique

RPLFFP

m2022-2023 wm2021-2022
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. 4.5
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Taux de satisfaction global
2022 : 4,1

Taux de satisfaction global
2021 . 4,2

Taux de retour : SO %




Ensemble de la formation

Echanges awvec le service administratifs

Adaptation du formateur a chaque stagiare
Transmission de connaissances/competences
Postionnement desformaeurs

Supports pédasogiques utilises par ks formaeurs
Acquiition de compéetences professionneles

Iise & disposition des contenus de cours (Suite Google)
Alternance des périodes centre/entr eprise

Durée de formation

Composiion de votre groupe

Conditions materielles professionneles (outils, engns...)
Conditions matérielles générales ncaw, equipements de =lles..)

Communication

Accueil physique

Satisfaction BP AP

BP AP

m2022-2023 w2021-2022

T BT
- -\.,1,’;&,1

Taux de satisfaction global
2022 . 4,2

Taux de satisfaction global
2021 . 4,3

Taux de retour : 100 %




Ensemble de la formation

Echanges avec le service administratifs

Adaptation du formateur a chague stagiaire
Transmission de connaissan ces/compétences
Positionnement des formateurs

Supports pédagogiques utilisés par les formateurs
Acquisition de compétences professionnelles

Mise a disposition des contenus de cours (Suite Google)
Altermance des périodes centre/entreprise

Durée de formation

Composition de votre groupe

Conditions matérielles professionnelles (outds, engins,...)
Conditions matérielles générales (locaux, équipements de salles,...)
Communication

Accueil physigue

Satisfaction ASV 584

ASV 584

m 2022-2023

Taux de satisfaction global
2022 : 3,8

Taux de satisfaction global
2021 : NC

Taux de retour : 52 %




Satisfaction ASV 579

ASV 579

m2022-2023

Ensemble de la formation
Echanges avec e service administratifs G &0
Adaptation du formateur & chague stagiaire G ! Taux de satisfaction global
Transmission de connaissances/compétences I .7 .
Positionnementdes formateurs || S 5.7 2022 ’ 3)4
Supports pédagogiques utilisés par les formateurs I G0

Acquisition de compétences professionnelles GGG S, Ta ux de SatlSFaCtl on g (0 ba {
Mise a disposition des contenus de cours (Suite Geogle) I 5,7 2021 . Nc
Alternance des périodes centre/entreprise I £,
Durée de formation G 2,2 Taux de V'etouy' : 28 %

Compaosition de votre groupe I 1
Conditions matérielles professionnelles (outds, engins,..) NI -1
Conditions matérielles générales (locauy, équipements de salles.) I 7 5
Communication NG 2o
Accueil physique  INIININININGENEENEEEEE—— 2,7




